
VACATURE

JUNIOR 
INKOPER M/V

Bestronics B.V. is een Productie- en Assemblage 
bedrijf dat zich richt op de industriële en 
elektronica markt. De belangrijkste activiteiten 
van Bestronics BV zijn productie-ontwikkeling, 
assemblage van printplaten en produceren van 
kabelbomen en behuizingen.

Door onze continue groei zijn wij op zoek naar 
een gemotiveerde collega om onze productie 
vestiging in Veldhoven te versterken

Ben je op zoek of is je eerste werkervaring toch 
niet volledig zoals gehoopt? 
Wij bij Bestronics zijn op zoek naar een junior 
inkoper die zich wilt verdiepen in de wijde 
technologiewereld, met een sterke focus op 
hightech, componenten en alles eromheen. 

Op zoek naar een nieuwe uitdaging?
Je bent pas afgestudeerd of je hebt een 
eerste werkervaring achter de rug? Dan is 
deze vacature wel iets voor jou. Als Inkoper 
bij Bestronics ben je een onmisbare schakel 
in onze organisatie. Voor klanten worden 
zowel regelmatig terug kerende als éénmalige 
projecten uitgevoerd. 
Bij éénmalig projecten is het jouw taak om de 
juiste componenten tijdig binnen te hebben 
zodat de klant het product op tijd ontvangt. 
Voor terugkerende projecten is het zaak om 
het proces erg goed in te richten en een goede 
inschatting te maken van wanneer je wat nodig 
hebt. Goede interne afstemming is hiervoor 
essentieel. 
Je bent een doorzetter, durft te vergelijken en geeft 
niet op tot het juiste product binnen handbereik 
is. Je werkt af en volgt op. Is een order klaar? 
Dan mag het naar de productie dankzij jou! 

Waar zou  een Junior inkoper aan moeten 
voldoen?
Planmatig blink je uit, iets niet afwerken of 
opvolgen is voor jou vreemd. 
Naast het Nederlands, kan je gemakkelijk 
overweg in het Engels.
Je hebt een goede portie interesse in 
elektronica-ontwikkeling, printplaat-
productie en de verscheidenheid aan 
elektronica-componenten.

Vaardigheden
•  MBO-niveau
•  Goede computerkennis, onze processen zijn 

namelijk geautomatiseerd
•  Goede beheersing van de Nederlandse taal en 

Engelse taal

Competenties
•  Teamspeler
•  Proactieve houding
•  Verantwoordelijkheidsgevoel
•  Accuraat werken
•  Communicatief vaardig

Wat bieden wij?
•  Arbeidsvoorwaarden gebaseerd op de CAO Metaal 

& Techniek (Kleinmetaal)
•  Marktconform salaris
•  Persoonlijke ontwikkeling met 

onlinetrainingsplatform ‘GoodHabitz’
•  Werkweek van 38 uur
•  Werktijden van 8:00 tot 16:30

Is deze vacature je op het lijf geschreven? 
Heb jij interesse in elektronica-ontwikkeling
Dan willen wij met jou aan de slag! 
Wij bieden je een opleiding van A-Z waar je tips en 
tricks leert via ons.

Is dat al?
Yes that’s all !

Hoe sollicteren?
Kijk voor meer informatie op www.bestronics.nl of klik 
hier voor de Bestronics bedrijfsfilm en kom meer te 
weten over ons bedrijf.
Bekijk en ‘Like’ de Bestronics pagina’s op Facebook, 
LinkedIn en Instragram, zo heb je meteen een ‘look 
and feel’ bij ons bedrijf en blijf je op de hoogte! Voor 
meer info kan je terecht bij Coby via 040-2350123.

Stuur je CV en motivatiebrief door naar:
coby@bestronics.nl onder vermelding van 
Junior inkoper.

https://www.bestronics.nl/vacatures/
https://youtu.be/o2C5d6urWH0
mailto:Coby%40bestronics.nl%20?subject=Junior%20inkoper

